
Métiers :

Points forts :

Les demandeurs d’emploi bénéficient du financement de la formation par le dispositif 
QUALIF Emploi de la Région Bretagne.

2025 - 2026

TITRE PROFESSIONNEL
RNCP NIVEAU 3

AGENT.E TECHNIQUE DE RÉCEPTION ET DE 
VALORISATION DE DÉCHETS

• Agent de déchèterie

• Gardien de déchèterie

• Agent d’accueil 

• Agent de réception 

• Agent de bascule 

• Agent de tri

• Formation pratique en alternance (centre de formation / entreprises) avec des 
professionnels du secteur

• Acquisition de compétences complètes pour la gestion et la valorisation des 
déchets (accueil, contrôle des apports, sécurité, exploitation des sites)

• Accès à divers emplois dans le secteur des déchets (agent de déchèterie, gardien, 
agent de tri, etc.)

• Une formation spécialisée pour travailler en déchèterie, alliant maîtrise de la 
réglementation, optimisation du tri pour un gain financier, conseils aux usagers et 
gestion des conflits.
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Objectifs de la formation :Durée et Modalités 

Public et prérequis

Tarif et financement

Infos et inscriptions
En savoir plus ? Contactez-nous :

Responsable de campus : 
Dominique COLOMBIER

06 74 98 97 32

02 98 42 66 30

dcolombier@ibepformation.fr

ibep.brest@ibepformation.fr

Adresse postale : 
7 Rue de Vendée 

29200 Brest

CAMPUS DE BREST 

La formation d’agent technique de réception et de valorisation de déchets 
permet de : 

• Se former à l’acquisition des compétences et des techniques professionnelles 
nécessaires,

• Accéder à l’emploi et être opérationnel sur un poste,
• Se préparer et obtenir le titre professionnel d’agent technique de réception et de 

valorisation de déchets, de niveau 3, délivré par le Ministère du Travail, équivalent 
au diplôme du CAP. 

La formation est organisée en blocs de compétences liés à la certification.

• CCP 1 : Accueillir les usagers / clients sur un site d’apports volontaire de déchets :
1. Contrôler l’accès des usagers/clients au site
2. Contrôler/quantifier les apports entrants sur le site, 
3. Accompagner l’usager/client dans son acte de dépôt, 
4. Veiller à sa propre sécurité et à celle des usagers/clients lors de leur présence 

sur le site, 
5. Gérer les relations avec les personnes liées à l’activité du site

    
• CCP 2 : Réaliser des opérations d’exploitation sur un site d’apport volontaire de  
 déchets :

1. Assurer la gestion opérationnelle des conteneurs de collecte et des espaces 
de stockage en sécurité,
2. Assurer le stockage des déchets dangereux et contrôler leur enlèvement,
3. Garantir la sécurité du site conformément aux procédures et à la 

réglementation, 
4. Réaliser des tâches administratives nécessaires à l’exploitation du site.

Le parcours peut être adapté selon les acquis, les dispenses et équivalences 
réglementaires..

Les compétences des candidats pour l’accès au titre sont évaluées par : 

• une mise en situation professionnelle,
• un questionnaire technique, 
• un entretien technique permettant d’aborder des thématiques en lien avec la  

 mise en situation professionnelle,
• les résultats des évaluations passées en cours de formation (ECF), 
• un entretien final permettant d’échanger sur le dossier professionnel. 

L’obtention du titre professionnel s’obtient par la validation de chaque bloc de 
compétences (CCP) 
En cas de validation partielle du titre professionnel, les candidats ont la possibilité 
de se présenter de nouveau à une session d’examen pour valider le ou les CCP 
manquants, dans la limite de la durée de validité du titre professionnel.

Un formateur référent accompagne l’alternant tout au long de sa formation. 
3 entretiens formateur/bénéficiaires sont effectués durant la formation.

• Durée totale : 875 heures - 
 25 semaines
• Modalités : Alternance centre de 

formation / entreprises Lieux de 
formation : 55% à IBEP et 45 % en 
stage 

• Dates  de rentrée et Campus : 
◊  IBEP Brest :  29/09/2025     

• Public visé : Demandeurs d’emploi

• Pré requis : Maîtrise du Français 
(A2)

• Informations collectives : 
 30/06/2025 - 10h00
 23/07/2025 - 10h00
 25/08/2025 - 10h00
 08/09/2025 - 10h00
 22/09/2025 - 10h00

• Tarif : Financement de la région 
Bretagne

L’IBEP est un organisme de formation 
engagé pour l’inclusion et l’insertion 
professionnelle. 
Présent sur l’ensemble du territoire 
breton, il propose depuis plus de 40 
ans des parcours accessibles à tous, 
du CAP au Bac+5.

campus IBEP en Bretagne. Brest, 
Lorient, Pigier Lorient, Morlaix, 
Quimper, Rennes, Vannes
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Contenu de la formation :

Scannez ce QR 
Code pour accéder à 
notre site internet !

Modalités et Certification :

Suivi et accompagnement :


